Acta de Directorio de fecha 13-07-2013

CTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE DIRECTORIO DE LA CORPORACION

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE D REL =t oo m =

MUNICIPAL DE EDUCACION Y SALUD DE SAN BERNARDO

En San Bernardo, a 13 de junio de 2013, en dependencias de la |. Municipalidad de San
Bernardo, calle Eyzaguirre N° 4350, siendo las 16:35 horas, tuvo lugar la Sesion
Extraordinaria del Directorio de |a Corporacion Municipal de Educacion y Salud de San
Bernardo del afio 2013, bajo la presidencia de la Alcaldesa Sefiora Nora Cuevas Contreras.

Asistieron los Directores sefiores Francisco Salazar Gonzalez, Juan Zufiga Pacheco
Guillermo Gatica Varas y Jaime Rodriguez Quezada.

Se da inicio a la segunda parte de |a convocatoria a directorio, en la cual se encuentran
presente los siguientes funcionarios de la Corporacién: sefior Alvaro Undurraga Julio,
Secretario General, sefiora Dina Herrera, Jefa de Gabinete, Sefor Carlos Palma Vega, Jefe
de Informatica y Sefora Nora Rocha Carreras, Secretaria de la Corporacién, quien estara a
cargo del acta de este Directorio.

Tabla:

1.- Aprobacién Actas del 18 de octubre de 2012.

2:- Concursos Directores de Establecimientos Educacionales y Director (a) de
Educacién.

3.- Manual de funciones

4.- Finanzas.

5.- Varios.

Sequnda sesion

Por ausencia de la Sefiora Alcaldesa preside esta sesion el Secretario del Directorio, Don
Juan Zufiga Pacheco. Se informa que los puntos 1y 2 de la tabla ya fueron tratados en la
primera parte de gste Directorio.

Don Alvaro Undurraga, presenta al Sefior Carlos Palmas, Jefe de Informatica de la
Corporacion, guien informara al Directorio sobre 1a posibilidad de realizar un cambio de
compaiiia telefonica por parte de la Corparacion.

Don Carlos Palma, indica que al hacerse efectivo el cambio de compania telefonica a Claro,
se tendrian un gran beneficios para |a Corporacion, tanto econémicos como de la calidad de
los equipos, ademas de una mejor sefial de internet, lo que es muy bueno ya que en los
colegios se ocupan mucho estas sefiales para la parte educativa y de comunicacion con la
Corporacién. El Sefiora Palma ademas indica que en conversaciones con los agentes de
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Claro, éstos les informan que los cobros de cuentas de este servicio, solo se comenzaran a
efectuar una vez que se terminen las Gltimas instalaciones.

Don Carles Palma les dice que mantendra informado al directorio si es que se llega a
realizar el cambio.

Toma la palabra don Francisco Salazar indicando que él es el Tesorero del Directorio vy la
funcién que él tiene es de estar al tanto de toda la parte financiera de la Corporacién, para
asl poder aportar en algo sobre este tema, por lo que solicita que se le mantenga informado

en todo lo que tenga que ver sobre este tema, a lo cual el Secretario General acuerda
hacerlo sin ningun problema

- Don Guillermo Gatica, pregunta cuando son las elecciones del Directorio. Senora
Dina responde que en el mes de noviembre, pero que averiguara con el Abogado de
la Corporacién cuando y como se realiza esta eleccién.

- Don Alvaro Undurraga toma la palabra para informar la fecha que se realizara el
llamado a concurso de Directores de Establecnmlentos y Director de Educacién,
indicando que sera el dia 22 y 23 de junio.

- Don Francisco pregunta "que pasaria si la Alta Direccidn Publica no permitiera llamar
a concurso a los 30 cargos de directores de establecimientos,

- Senora Dina responde que se tendria que priorizar los establecimientos en donde
los Directores han sido designado por las autoridades. Primero por que elles no han
ganado concurso y segundo por que ellos tlenen su establecimiento de origen en
donde pueden volver

- Don Alvaro recuerda que este punto fue aprobado en la sesién anterior y que solo
quedé pendiente las fechas que se realizara la convocatoria.

3.- Manual de Funciones:

En este punto don Alvaro indica que este tema estaba a cargo de don Emilio Arancibia,
quien lamentablemente esta con licencia médica. Solo informa que las funciones del area
de Educacién y Salud son por separado por lo que se produce una dualidad de funciones,
que el ha querido muchas veces de unificar algunas funciones de estas 2 areas, pero no se
ha podido puesto que los gremios del area salud se oponen rotundamente.,

4.- Finanzas:

En este tema don Alvaro indica que les envié al Directorio por correc electrénico el
resumen del plan estratégico de los arfios 2013 y 2014, (el cual se adjunta).

Ademas informa que en |la Corporacién se esta implementando un nuevo Software, puesto
que el sistema que se trabaja es muy antiguo, ésto va a permitir mejorar notablemente el
sistema de remuneraciones. También comenta algunos cambios que se tiene pensado
realizar, los cuales no se manifiestan en esta Acta ya que son los que se indican en el

ra
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5.- VARIOS:

En este punto, el Dr. Juan Zﬂr‘l‘iga salicita que estas sesiones de directorios se realicen
regularmente todos los meses, ya que es importante que este Directorio este informado de
todos los temas y decisiones que tome la Corporacién, lo que es aprobado por todos los

asistentes,

JUAN ZUNIGA PAGHECO
\SE RETARI

’

JAZAR GONZALEZ GUILLE GATICA VARAS
ESORIRO DIRECTOR




